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	Atsakingas vykdytojas
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	1.
	Organizuoti privalomą ir periodinį sveikatos patikrinimą, sudaryti sveikatos patikrinimo vardinį grafiką
	Prieš pradedant dirbti ir kasmet
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	2.
	Organizuoti pirmos pagalbos mokymus
	I-IV ketvirtis
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	3.
	Organizuoti higienos įgūdžių mokymus
	I-IV ketvirtis
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	4.
	Organizuoti pasitarimus, kuriuose aptarta sunkių atvejų analizė, darbuotojų darbo sąlygos, saugumas
	I-IV ketvirtis
	Padalinių vadovai
	

	5.
	Organizuoti gaisrinės saugos įvadinį, periodinį ir papildomą instruktavimą
	Prieš pradedant dirbti, 1 k. per metus ir pagal poreikį
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	6.
	Organizuoti darbuotojų saugos ir sveikatos įvadinį, darbo vietoje ir papildomą instruktavimą
	Prieš pradedant dirbti, 1 k. per metus ir pagal poreikį
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	7.
	Organizuoti mobilizacijos ir pilietinio pasipriešinimo mokymus
	Pradėjus dirbti naujiems darbuotojams
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	8.
	Organizuoti mokymus smurto ir priekabiavimo pavojų, prevencijos priemonių, darbuotojų teisių ir pareigų smurto ir priekabiavimo tema
	Naujiems darbuotojams
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	9.
	Parengti civilinės saugos planą
	III ketvirtis
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	

	10.
	Organizuoti profilaktinį skiepijimą (rekomendacinio pobūdžio)
	Pagal poreikį
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	11.
	Nustatyti asmens apsaugos priemonių poreikį 

	I-IV ketvirtis
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	12.
	Organizuoti darbo su agresyviais asmenimis mokymus.
	IV ketvirtis
	Socialinio darbo padalinio vadovas
	Pagal darbuotojų atestacijos ir kvalifikacijos kėlimo planą

	13.
	Organizuoti evakuacijos pratybas oro pavojaus ar dronų grėsmės metu
	III ketvirtis
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	

	14.
	Organizuoti praktinius saugaus asmenų perkėlimo, naudojant perkėlimo priemones,  mokymus
	Prieš pradedant dirbti / pagal poreikį
	Kineziterapeutas 
	Suteikti žinių apie saugų asmenų kilnojimą ir paskatinti darbuotojus naudoti saugaus kilnojimo technikas ir priemones

	15.
	Apdrausti darbuotojus asmens draudimu nuo kūno sužalojimo, sveikatos sutrikimų, nelaimingų atsitikimų
	IV ketvirtis
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	

	16.
	Įsigyti defibriliatorių
	IV ketvirtis
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	




2026 METŲ PASLAUGŲ GAVĖJŲ SVEIKATOS IR SAUGOS UŽTIKRINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
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	1.
	Organizuoti planines konsultacijas pas šeimos gydytoją 
	Per metus
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	2.
	Organizuoti profilaktinį skiepijimą (rekomendacinio pobūdžio)
	Pagal poreikį
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	3.
	Ugdyti higienos, švaros ir tvarkos palaikymo įgūdžius 
	Nuolat
	Socialiniai darbuotojai
	

	4.
	Apsaugos priemonių dėvėjimas 
	Esant susirgimams virusu
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Vadovaujantis teisės aktų nustatyta tvarka

	5.
	Įsigyti evakuacinių paklodžių
	IV ketvirtis
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	

	6.
	Policijos pareigūnų paskaita apie saugų eismą, smurtą artimoje aplinkoje
	III ketvirtis
	Socialiniai darbuotojai
	

	7.
	Individuali psichologinė pagalba
	I-IV ketvirtis
	Socialiniai darbuotojai, slaugytojos
	Individualios psichologo konsultacijos

	8.
	Civilinės saugos mokymai
	III ketvirtis
	Aptarnavimo ir ūkio dalies vedėjas
	

	9.
	Įsigyti defibriliatorių ir pagalbos rinkinių užspringus
	III ketvirtis
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	

	10.
	Priklausomybių konsultanto  konsultacijos 
	pagal poreikį
	Socialiniai darbuotojai
	Individualios, grupinės konsultacijos

	11.
	Organizuoti terapijas emocinės sveikatos gerinimui (kaniterapija, apiterapija ir kt.)
	III-IV ketvirtis
	Užimtumo specialistas Jūratė Čeplevičė
	

	12.
	Įsigyti techninės pagalbos, atraminių priemonių (porankių, tualeto paaukštinimų, funkcinių lovų ir kt.
	III ketvirtis
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	

	13.
	Gyvenamuosiuose patalpose įrengti išmanųjį apšvietimą
	Pagal poreikį
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	

	14.
	Remontuoti pėsčiųjų takus, laiptus teritorijoje
	Pagal poreikį
	Aptarnavimo ir ūkio padalinio vadovas
	

	15.
	Organizuoti dalyvavimą prevencinėse programose (prostatos, storosios žarnos, gimdos kaklelio, kraujagyslių ligų ir kt.)
	I-IV ketvirtį
	Sveikatos priežiūros padalinio vadovas
	Pagal gydytojo paskyrimus

	16. 
	Organizuoti judrumo valandėles
	I-IV ketvirtį
	Socialinis darbuotojas R. Bražas
	



